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Presentacion

El Comité Coordinador del Sistema Estatal de Combate a la Corrupcion esta integrado por los
titulares de Ias instituciones encargadas de la prevenciodn, deteccién y sancion de hechos de
corrupcioén; asi como por un representante ciudadano, quien lo preside, su funcion principal
es el disefio, promocion y evaluacion de las politicas publicas anticorrupcion.

Es por lo anterior que el Comité Coordinador del Sistema Estatal de Combate a la Corrupciont
trazé un Programa Anua de Trabajo del Comité Coordinador del Sistema Estatal de Combate
a la Corrupcién 20232 que dé cumplimiento a la fraccién X del articulo @ de la Ley General del
Sistema Nacional Anticorrupcion, y en relacién a la atribucion de elaborar su Programa Anual
de Trabajo, conforme a lo sefialado en el articulo @ fraccion | de la Ley del Sistema Estatal del
Combate a Ia Corrupcién, en el cual se definan las actividades que habran de realizar en
materia de combate a la corrupcién acorde a lo establecido por el Sistema Nacional
Anticorrupcion.

En este sentido, el presente documento integra los objetivos y acciones especificas que el
Comité Coordinador realizard durante el ejercicio 2023, a fin de dar cumplimiento a los
mecanismos establecidos por el Sistema Nacional Anticorrupcion, con un enfoque dirigido
hacia su continuidad, eficacia, eficiencia y progresividad.

El Programa Anual de Trabajo 2023, tiene como objetivo dar sequimiento al fortalecimiento y
actualizacion del marco normativo de las instancias encargadas de combatir la corrupcion en
el estado a través de su instancia técnica, con la finalidad de analizar que las expediciones
normativas en la materia sean acordes a lo establecido en el Sistema Nacional Anticorrupcion.

Ademas, busca llevar a cabo las acciones que permitan a las instituciones que conforman el
Sistema Estatal de Combate a la Corrupcién contar con el Programa de Implementacién de la
Politica Publica Estatal de Combate a la Corrupcion asi como suficiencia presupuestal,
recursos humanos, materiales y financieros requeridos para llevar a cabo sus funciones y
cumplir con las responsabilidades que les han sido asignadas como son la implementacion de
la Politica Publica Nacional Anticorrupcion y la Politica Publica Estatal de Combate a la
Corrupcion.

El Programa Anual de Trabajo 2023 va también orientado al debido cumplimiento de lo
dispuesto en el Articulo 41 de la Ley del Sistema Estatal de Combate a la Corrupcién, dado que

1 En lo sucesivo Comité Coordinador.
2En lo sucesivo Programa Anual de Trabajo 2023.
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para el funcionamiento de la Plataforma Digital Estatal, el Comité Coordinador emitio las bases
para su funcionamiento y los lineamientos, el 16 de enero de 2021 publicados en el Extra del
Periddico Oficial del Gobierno del Estado de Oaxaca, por lo cual en el 2023 el Comité
Coordinador contempla iniciar con los trabajos de interconexion con la Plataforma Digital
Nacional en cuanto al Sistema 1. Sistema de Evolucién Patrimonial, de Declaracion de
Intereses y Constancia de Presentacion Fiscal, o anterior sera posible gracias a que el Comité
Coordinador a través de su instancia técnica la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal de
Combate a la Corrupcion, proporciono a los municipios y otros entes publicos el Sistema de
Declaracién Patrimonial y de Intereses , por lo cual podra iniciar con ejercicios de
interconexion y podra dar continuidad a los acuerdos que ha tomado el Comité Coordinador
para que se cuente con una Plataforma Digital Estatal acorde a lo establecido por el Comité
Coordinador del Sistema Nacional Anticorrupcion.

Los trabajos contemplados en el Programa Anual de Trabajo 2023, tienen como finalidad
establecer el enfoque de derechos humanos y perspectiva de género®, ya que son principios
transversales y deben permear de forma permanente en todos los procesos y actos de los
gobiernos y de las autoridades que los conforman y que participaran de manera activa, los
integrantes del Comité Coordinador y la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal de Combate
ala Corrupcion, dando cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 1 de la Ley del Sistema Estatal
de Combate a la Corrupcion, el cual determina que dicha Ley tiene por objeto establecer las
bases de coordinacién entre las autoridades de los entes publicos, para la integracién,
organizacién y funcionamiento del Sistema Estatal de Combate a la Corrupcién, para prevenir,
investigar y sancionar aquellas faltas administrativas, hechos de corrupcién, asi como la
fiscalizacién y el control de recursos publicos.

3 De acuerdo con la ONU Mujeres, la incorporacién de la perspectiva de género “es una estrategia destinada a hacer que
las preocupaciones y experiencias de las mujeres, asi como de los hombres, sean un elemento integrante de la
elaboracion, aplicacién, la supervision y la evolucion de las politicas y los programas en todas las esferas politicas,
econdmicas y sociales, a fin de que las mujeres y los hombres se beneficien por igual y se impida que se perpette la
desigualdad. El objetivo final es lograr la igualdad [sustantiva] entre los géneros”.Véase
https://www.unwomen.org/es/how-we-work/un-systemcoordination/gender-mainstreaming,consultado el 20 de mayo
del 2022.

De igual forma, la organizacion Mexiro A.C., destaca que la transversalizacidon de las perspectivas de género habra de
materializarse mediante el uso de lenguaje incluyente o inclusivo en la implementacion de instrumentos de politica
publica anticorrupcion, y habra de incorporarse en los mecanismos que, en participacidon ciudadana, se construyan.

Por otro lado, en lo que concierne al enfoque de derechos humanos, Mexiro A.C. advierte que este incluye la forma en
que disefian, implementan y contemplan el principio de igualdad y no discriminacidn, integrando la visién de las victimas
de violaciones a derechos humanos, acciones en relacidn con todo grupo en situacién de vulnerabilidad, y acciones para
respetar, promover, garantizar y proteger derechos humanos. Para mayor informacién consultar el sitio de la organizacién
en https://mexiro.org/
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Representa también el resultado de la interaccién con las organizaciones internacionales,
sociales, académicas, camaras empresariales y la ciudadania en general, a efecto de conjuntar

esfuerzos entre ciudadanos e instituciones publicas, para la construcciéon de un Oaxaca sin
Corrupcion.

Mtro. José Esteban Bolafios Guzman
Secretario Técnico del Comité Coordinador
del Sistema Estatal de Combate a la Corrupcion del Estado de Oaxaca.
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Introduccion

La Reforma Constitucional en materia de Combate a la Corrupcién, cuyo decreto se publico en
el Diario Oficial de la Federacién el 27 de mayo de 2015, representé un cambio significativo
en el disefio juridico en el que el Estado Mexicano y su gobierno deben abordar esta tarea.

Uno de los aspectos relevantes de dicha Reforma es el transito de un esquema de Combate a
la Corrupcion exclusivamente institucional y marcado por la ausencia de coordinacion, a un
verdadero disefo estratégico que rebasa el ambito de las instituciones que integran el sector
publico, en todos sus niveles y ordenes de Gobierno, incorporandose un mecanismo
especifico de participacion ciudadana en la toma de decisiones, y que contempla la accion
colaborativa de todos los actores como principio rector.

Los avances obtenidos respecto del esquema anterior se aprecian con claridad en el texto del
articulo 126 TER de la Ley Organica Municipal del Estado de Oaxaca, con relacion al articulo
30 de la Ley Estatal de Responsabilidades Administrativas del Estado y Municipios de Oaxaca,
todos las personas servidoras publicas deberan presentar su declaracion patrimonial ante Ia
contraloria interna municipal, o en su caso, ante la comision del ayuntamiento que
corresponda, en materia de Plataforma Digital Estatal, se llevaron a cabo actividades para el
despliegue del sistema de captura “ Declaracién Patrimonial y de Intereses” en las Contralorias
Internas Municipales en los municipios de Miahuatlan de Porfirio Diaz y Villa de Zaachila,
utilizando la metodologia de despliegue propuesta por la Secretaria Ejecutiva del Sistema
Nacional Anticorrupcién, donde se tomaron los repositorios que albergan el Frontend,
Backend y el Sistema de Reportes.

Hoy en dia el Estado de Oaxaca cuenta con un Comité Coordinador, comprometido con los
trabajos de coordinacion en todos los niveles y o6rdenes de Gobierno, integrado por un
representante del Comité de Participacion Ciudadana, quien lo preside; los titulares de la
Auditoria Superior del Estado de Oaxaca; la Fiscalia Especializada en Materia de Combate a Ia
Corrupcién; la Secretaria de Honestidad Transparencia y Funcion Publica; un representante
del Consejo de la Judicatura del Poder Judicial del Estado de Oaxaca; el Presidente del Organo
Garante de Acceso a la Informacién Publica y Proteccién de Datos Personales y Buen
Gobierno del Estado de Oaxaca y el Presidente del Tribunal de Justicia Administrativa del
Estado de Oaxaca, quienes, entre otras facultades, tienen la relativa al disefio, aprobacién y
promocion de politicas integrales en materia de fiscalizacién y control de recursos publicos,
de prevencién, control y disuasién de faltas administrativas y hechos de corrupcién, en
especial sobre las causas que los generan. Asi como establecer las bases y principios para la
efectiva coordinacién de las autoridades de los ordenes de gobierno en materia de
fiscalizacién y control de los recursos.
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Desde su instalacion, declarada el 30 de enero del afio 2018, el Comité Coordinador del
Sistema Estatal, se ha sumado a dicho proceso, adoptando en esta primera etapa como
principal intencién la de llevar a cabo la construccién del Sistema Estatal de Combate a la
Corrupcion al que pertenece.

El 8 de diciembre del 2022 el Sistema Nacional Anticorrupcion llevo a cabo la primera
asamblea nacional con la participacion de los 32 sistemas locales anticorrupcion, con lo cual
se perfecciono lo establecido en el articulo 7 de la Ley General del Sistema Nacional
Anticorrupcion, el Gobierno del Estado de Oaxaca, tuvo el firme objetivo de construir una
gobernabilidad solida, fortalecer su compromiso con la transparencia y rendicién de cuentas,
impulsando el Sistema Estatal de Combate a la Corrupcidn, para mejorar la coordinacién con
el Gobierno Federal y los integrantes del Comité Coordinador Nacional de acuerdo con lo
establecido en la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

El Programa Anual de Trabajo del Comité Coordinador, como instrumento normativo, sefiala
la ruta sobre las acciones a realizar a lo largo del periodo 2023. Se definid con base a lo
alcanzado en ejercicio anterior y con la finalidad de avanzar en el fortalecimiento y vinculacién
interinstitucional de las instituciones competentes y fueron disefiadas conforme a las
atribuciones del Comité Coordinador, mismas que se proyectan sobre cinco ejes de trabajo:

1. Generacion del Marco Normativo.

2. (Construccion de Programa de Implementacion de la Politica Publica Estatal de Combate
a la Corrupcion.

Etica e Integridad en el Servicio Publico y Capacitacion.

Plataforma Digital Estatal.

Anexo Transversal de Combate a la Corrupcion.

vl & W
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Marco Normativo
Normatividad Internacional.

Los esfuerzos por fortalecer un marco normativo para la prevencion, deteccion, investigacion
y sancién de los hechos de corrupcion, tienen precedente en los compromisos internacionales
que Mexico ha suscrito con organismos multilaterales, de los cuales esta obligado a dar
cumplimiento y que son los siguientes:

+ Convencion Interamericana contra la Corrupcién de la Organizacion de los Estados
Americanos (OEA).

+ Convencion para combatir el Cohecho de Servidores Publicos Extranjeros en
Transacciones Comerciales Internacionales de la Organizacién para la Cooperacién
y el Desarrollo Econémico (OCDE).

+ Convencion de Mérida — Convencion de las Naciones Unidas Contra la Corrupcion
(ONU).

Normatividad Federal.

Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

El 27 de mayo de 2015, se publican en el Diario Oficial de la Federacion las Reformas
Constitucionales en materia de Combate a la Corrupcién en México, con la Reforma al articulo
113 se crea el Sistema Nacional Anticorrupcién y sus respectivos sistemas locales con el
proposito de coordinar a los actores sociales y autoridades a fin de prevenir, investigar y
sancionar la corrupcion.

Ley General del Sistema Nacional Anticorrupcion.

El desarrollo de la disposicién constitucional se da hasta el 18 de julio de 2016, cuando se
publica la Ley General del Sistema Nacional Anticorrupcién, la cual establece que las entidades
federativas desarrollaran la integracion, atribuciones y funcionamiento de los Sistemas
Locales Anticorrupcion.

Leyes Secundarias del Sistemna Nacional Anticorrupcion.
El 18 de julio de 2016, fueron publicadas en el Diario Oficial de la Federacién las leyes
secundarias que dan vida al Sistema Nacional Anticorrupcion, las cuales son:
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+ Ley General de Responsabilidades Administrativas.

+ Ley Organica del Tribunal Federal de Justicia Administrativa.

+ Ley de Fiscalizacion y Rendicion de Cuentas de la Federacion.

+ Ley Organica de la Administracion Publica Federal.

+ Ley Organica de la Fiscalia General de la Republica antes Procuraduria General de
la Republica.

+ Codigo Penal Federal.

Normatividad Estatal.
+ Constitucidn Politica del Estado Libre y Soberano de Oaxaca.

Legislacion Secundaria.
+ Ley del Sistema Estatal de Combate a la Corrupcion.
+ Ley de Fiscalizacion Superior y Rendicidn de Cuentas para el Estado de Oaxaca.
+ Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Pudblica y Buen Gobierno del Estado
de Oaxaca.
Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Oaxaca.
Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado y Municipios de Oaxaca.
Ley Organica del Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de Oaxaca.
Ley Organica de la Fiscalia General del Estado de Oaxaca.
Ley Organica del Poder Judicial del Estado de Oaxaca.
Codigo de Procedimientos Penales para el Estado Libre y Soberano de Oaxaca.
Codigo Penal para el Estado Libre y Soberano de Oaxaca.
Codigo Procesal Penal para el Estado de Oaxaca.
Reglamento de la Ley Organica de la Fiscalia General del Estado de Oaxaca.

FErEEEREEEE

Normatividad emitida por el Comité Coordinador del Sistema Estatal de Combate a la
Corrupcion.

+ Politica Publica Estatal de Combate a la Corrupcién del Estado de Oaxaca.

El 24 de abril de 2021, se publico en el Extra del Periddico Oficial del Gobierno del Estado de
Oaxaca el Acuerdo mediante el cual, el Comité Coordinador del Sistema Estatal aprueba la
Politica Publica Estatal de Combate a la Corrupcién.

+ Politica de Integridad para la Iniciativa Privada del Estado de Oaxaca.

10
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El 9 de septiembre de 2022, se publicd en el Periddico Oficial de Gobierno del Estado de
Oaxaca.

+ Bases para el funcionamiento de la Plataforma Digital Estatal.

El 16 de enero de 2021, se publico en el Extra del Periddico Oficial del Gobierno del Estado de
Oaxaca, el acuerdo mediante el cual el Comité Coordinador del Sistema Estatal de Combate a
la Corrupcion emite el Analisis para la Implementacion y Operacion de la Plataforma Digital
Estatal y las Bases para el Funcionamiento de la Plataforma Digital Estatal.

+ Lineamientos de la Plataforma Digital Estatal.

El 16 de enero de 2021, se publicaron en el Extra del Periédico Oficial del Gobierno del Estado
de Oaxaca los lineamientos de la Plataforma Digital Estatal.

Objetivo General

El establecimiento de los ejes de trabajo en los que se basa el Programa Anual de Trabajo del
Comite Coordinador, tienen su origen en lo establecido por el Comité Coordinador del Sistema
Nacional Anticorrupcion ya que es la instancia encargada del establecimiento de mecanismos
de coordinacién con los sistemas locales anticorrupcién, en cumplimiento a lo anterior, el
Programa Anual de Trabajo 2023 se enfoca en dar cumplimiento a los avances nacionales y
en que el Estado de Oaxaca se siga encontrando entre los primeros comprometidos con el
Combate a la Corrupcion.

Los avances obtenidos en el ejercicio 2022, respecto al eje de Generacién de Marco
Normativo, permiten mantener el eje con la finalidad de dar sequimiento a las reformas que
en su caso realice el Congreso del estado con el objetivo de fortalecer el Sistema Estatal de
Combate a la Corrupcion.

El eje de Implementacion de la Politica Publica Estatal de Combate a la Corrupcién, que en el
2022 se concluyo exitosamente con resultados e insumos que permitiran dar paso al eje de
Construccién del Programa de Implementacion de la Politica Publica Estatal de Combate a la
Corrupcién, la creacion del grupo técnico lo que reafirma el compromiso del Comité
Coordinador con las obligaciones que le fueron encomendadas.

En cuanto a lo que se refiere al eje de Etica e Integridad en el Servicio Publico y Capacitacion,
permitirda homologar el ACUERDO por el que se dan a conocer los Lineamientos para la

11
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emision del Cdédigo de Etica a que se refiere elarticulo 16 de la Ley General de
Responsabilidades Administrativas, aprobado por el Comité Coordinador del Sistema
Nacional Anticorrupcién ya que debe cumplirse con un enfoque en derechos humanaos, pero
ademas de manera constante se contempla la capacitacion que permita la sensibilizacion y
socializacion constante del Sistema Estatal de Combate a la Corrupcion.

Derivado de los trabajos llevados a cabo de manera exitosa por el Comité Coordinador a traveés
de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal de Combate a la Corrupcién en materia de
Plataforma Digital Estatal, se buscara durante el 2023,comenzar a compartir la informacion
con la Plataforma Digital Nacional y dar seqguimiento al Programa para la Interconexién y
Operacion Efectivas de la Plataforma Digital Nacional y las Plataformas y Sistemas
Digitales Estatales Anticorrupciéon, que tiene por objeto facilitar, mejorar y acelerar el
proceso de interconexidn que realiza la Plataforma Digital Nacional en el orden federal con los
Sistemas de Informacion del Comité Coordinador del Sistema Nacional Anticorrupcion, asi
como en los ambitos estatal y municipal a través de las Plataformas Digitales y Sistemas
Anticorrupcion en las respectivas entidades federativas. Lo anterior, con el fin dltimo de
establecer una Plataforma Digital Nacional interoperable que logre integrar aquellos sistemas
de informacién estratégicos de los distintos ambitos y poderes de gobierno establecidos en el
marco normativo, con el fin de proveer a las autoridades evidencia para prevenir, identificar,
investigar y sancionar oportunamente la corrupcién en Meéxico.

Por ultimo el eje Anexo Transversal de Combate a la Corrupcién, se retoma puesto que en el
ejercicio anterior solo se plasmaron los primeros elementos a considerar toda vez que el ver
cristalizado el Anexo Transversal de Combate a la Corrupcion sera el resultado de la voluntad
tanto del Ejecutivo del Estado como del Congreso del Estado, como lo establecié el Transitorio
Octavo de la Ley del Sistema Estatal de Combate a la Corrupcién “El Ejecutivo y el Congreso
del Estado proveeran, en el marco de sus respectivas atribuciones, los recursos humanos,
financieros y materiales correspondientes en términos de las disposiciones aplicables, para la
implementacién del Sistema Estatal de Combate a la Corrupcién”.

12
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Estructura del Programa Anual de Trabajo 2023.

\

Anexo Transversal
de Combateala
Corrupcién

)

Ejes de Trabajo.
1. Generacion del Marco Normativo.
Antecedentes.
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En el 2022 la Comision de Control y Vigilancia al Sistema Estatal de Combate a la Corrupcion,
realizd mesas de trabajo con cada una de Ias instituciones integrantes del Sistema Estatal de
Combate a la Corrupcién, con lo cual se allegaron de los elementos necesarios para fortalecer
las instituciones que integran el sistema, con lo anterior se han dado los primeros cambios
como es el caso de la Reforma al Organo Superior de Fiscalizacion del Estado de Oaxaca, a I3
ahora Auditoria Superior Fiscalizacion del Estado de Oaxaca, de igual forma la Secretaria de la
Contraloria y Transparencia Gubernamental cambia a la ahora Secretaria de Honestidad
Transparencia y Funcién Publica.

Estatal

Seguimiento a Reformas, Normatividad y Reglamentacién relativa al Combate a la Corrupcién, asi
como proponer modificaciones a las mismas, a efecto de que se ajuste a los pardmetros legales
establecidos en la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y que el Estado cuente con
un Marco Normativo establecido acorde a lo anterior, con la finalidad de alcanzar su efectividad y
progresividad para proporcionarle al Sistema Estatal de Combate a la Corrupcién la normatividad que
le permita alcanzar los objetivos planteados desde el Sistema Nacional Anticorrupcion.

2023

Comité Coordinador y Secretaria Ejecutiva.

Actividad 1.

Dar seguimiento del marco juridico de
los integrantes del Sistema Estatal de
Combate a la Corrupcion.

Informes

Dar seguimiento a la Normatividad
1 |y Reglamentacion Estatal, relativa
al Combate a la Corrupcion. Actividad 2.

Seguimiento a reformas del poder
legislativo del Estado de Oaxaca, en las
materias de combate de ala corrupcion.

seguimiento de Reformas
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Generar la operatividad de dichas
Instituciones que permitan a las
instituciones del sistema
Implementar la Politica Publica
Estatal de Combate a la Corrupcion.

Actividad 1.

Andlisis de  reformas a la
reglamentacion de las instituciones Analisis de Reformas
que conforman el Sistema Estatal de
Combate a la Corrupcion.

2. Construccidn de Programa de Implementacion de Ia Politica Publica Estatal de
Combate a la Corrupcién.

Antecedentes.

La Politica Nacional Anticorrupcion fue aprobada el 29 de enero de 2020, por el Comité
Coordinador del Sistema Nacional Anticorrupcién, en ella se define el rumbo estratégico para
combatir el problema de Ia corrupcién en Meéxico, con lo cual el Sistema Nacional
Anticorrupcion cumplio con la aprobacion, disefio y promocion de la Politica Nacional en Ia
materia, asi como su evaluacion periddica, ajuste y modificacién; en seqguimiento a lo anterior
el Programa de Implementacion de la Politica Nacional Anticorrupcion fue aprobado el 27 de
enero del 2022, por el Comité Coordinador del Sistema Nacional Anticorrupcion, y publicado
el 08 de marzo del 2022, en el Diario Oficial de la Federacion al ser el Comité Coordinador
Nacional la instancia responsable de establecer mecanismos de coordinacién entre los
integrantes del Sistema Nacional, entre los cuales se encuentra el Sistema Estatal de Combate
a la Corrupcién, en esta inercia durante este ejercicio se construirda el Programa de
Implementacién de la Politica Publica Estatal de Combate a la Corrupcion.

Alcance:

Estatal y Municipal
Objetivo:
Construccién de un instrumento técnico que engloba estrategias, lineas de accion e
indicadores que emplearan diversas instituciones publicas para concretar los elementos
definidos en la Politica Publica Estatal de Combate a la Corrupcion. El programa permite
instrumentar las prioridades definidas y articular su implementacion dentro de procesos

existentes de planeacion y presupuesto en el seno de las instituciones que participan en el
combate y el control de la corrupcion en el pais.

Periodicidad:
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2023
Responsable(s):

Comité Coordinador y Secretaria Ejecutiva.

No. Objetivo Actividad Especifica Unidad de Medida

Actividad 1.

Definicion del proceso uy
Planeacién de construccion del | metodologia de
Programa de Implementacion de la | construccion, grupo técnico

1 Politica Publica Estatal de Combate | que valide y contemple la Acuerdo
a la Corrupcién perspectiva de género y
enfoque de derechos
Humanos.
Actividad 1.

Realizar mesas de trabajo con
las Instituciones que integran
el Comité Coordinador y con
otras instituciones que por su
naturaleza deben participar.
Actividad 1.

Borrador del Programa de
Implementacion que cuente

2 Participacién y transversalizacion Mesas de trabajo

. con indicadores de
Desarrollo de acuerdos que definan -
i evaluacién para la
3 a los responsables, mecanismos de L, Acuerdo del Anexos
transversalizacion con

seguimiento y evaluacién .
enfoque de género

derechos humanos para
medir los avances en la
materia.

3. Etica e Integridad en el Servicio Pablico y Capacitacion.

Antecedentes.

El 18 de julio de 2016, se publicaron en el Diario Oficial de la Federacion diversos decretos por
los que se expiden, se reforman, se abrogan y se derogan diversas disposiciones por los que
se crea el Sistema Nacional Anticorrupcion;,

De conformidad con los articulos 109, fraccion Ill de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, 5 de la Ley General del Sistema Nacional Anticorrupcion y 7 de la Ley
General de Responsabilidades Administrativas se establecen la Legalidad, 1a Objetividad, el
Profesionalismo, la Honradez, la Lealtad, la Imparcialidad, la Eficiencia, la Eficacia, lIa Equidad,
la Transparencia, la Economia, la Integridad y la Competencia por mérito, como los principios
que rigen al servicio publico;

16
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La Ley General del Sistema Nacional Anticorrupcion, prevé como objetivos del Sistema,
establecer las bases y politicas para la promocion, fomento y difusién de la cultura de
integridad en el servicio publico; establecer las acciones permanentes que aseguren la
integridad y el comportamiento ético de las personas servidoras publicas, y crear las bases
minimas para que el Estado Mexicano establezca politicas eficaces de ética publica y
responsabilidad en el servicio publico;

El Comité Coordinador del Sistema Nacional Anticorrupcion, es la instancia responsable de
establecer mecanismos de coordinacion entre los integrantes del Sistema Nacional
Anticorrupcion y tiene entre sus facultades, la de establecer las bases y politicas para el
fomento a la cultura de la integridad, para que las Secretarias y los Organos Internos de
Control de los entes publicos, a su vez, atendiendo a las funciones que a cada uno de ellos les
corresponden y, previo diagnostico que al efecto realicen, puedan implementar acciones para
orientar el criterio que en situaciones especificas deberan observar sus servidores y
servidoras publicas en el desempefio de sus empleos, cargos o comisiones; por lo anterior los
términos del articulo 16 de la Ley General de Responsabilidades Administrativas, establecen
que el personal que labore en el servicio publico debera observar el codigo de ética que emitan
las Secretarias o los Organos Internos de Control, conforme a los lineamientos que emita el
Sistema Nacional Anticorrupcion para que, en su actuacion, impere una conducta digna que
responda a las necesidades de la sociedad y que oriente su desempefio; sera obligacion de
los entes publicos crear y mantener condiciones que permitan la actuacion ética y responsable
de cada persona servidora publica; y el estado promueve acciones para fortalecer la
transparencia, la rendicion de cuentas, la legalidad y el combate a la corrupcién; sin embargo,
los verdaderos cambios se gestan a partir del agregado de las acciones de las personas
servidoras publicas de manera individual, por lo anterior y toda vez que la Politica Publica
Estatal de Combate a la Corrupcion de manera considerable tiene acciones que contempla
especificamente la ética e integridad en el servicio publico este periodo se enfocara en lo
siguiente:

Estatal y Municipal

Homologar lo establecido en el acuerdo emitido por el Comité Coordinador del Sistema
Nacional Anticorrupcion de conformidad a el articulo 16 de la Ley General de
Responsabilidades Administrativas, que establecen que el personal que labore en el
servicio publico debera observar el cddigo de ética que emitan las Secretarias o los
Organos Internos de Control.

\
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Comité Coordinador y Secretaria Ejecutiva

Actividad 1.
Que los codigos de etica emitidos por | Analisis y homologacion del
las Secretarias y los Organos Internos | ACUERDO por el que se dan a
de Control en el estado de Oaxaca |conocer los Lineamientos para la
1 . . L ... Acuerdo
cumplan con lo establecido por el |emision del Cédigo de Etica a que se
Comité Coordinador del Sistema |refiere el articulo 16 de la Ley
Nacional Anticorrupcion General de Responsabilidades
Administrativas.
Actividad 1.
Capacitacion y sensibilizacion en |Elaboracion del material de Acuerdo
2 |materia del Sistema Estatal de |capacitacion uy contenidos en
Combate a la Corrupcion materia del Sistema Estatal de
Combate a la Corrupcion.
Actividad 1.
Implementacion de “El programa de
Presentacion de la Plataforma de capagtacmn ,, para personas
3 o servidoras publicas estatales uy Acuerdo
Capacitacion . "
municipales”.

L. Plataforma Digital Estatal.
Antecedentes.

De acuerdo con el articulo 9, Fraccion Xl y Xlll de la Ley General del Sistema Nacional
Anticorrupcion el Comité Coordinador del Sistema Nacional Anticorrupcion, tiene la facultad
de establecer una Plataforma Digital Nacional que integre y conecte los diversos sistemas
electrénicos que posean datos e informacion necesaria para que las autoridades del Comité
Coordinador y la Comisién Ejecutiva de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Nacional
Anticorrupcion puedan tener acceso a los mismos y con ello, establecer politicas integrales,
metodologias de medicion y aprobar los indicadores necesarios para evaluar las politicas
integrales anticorrupcion en Meéxico.

Para dar cumplimiento a dichas Bases, la Plataforma Digital Nacional debe trabajar en diversas
acciones transversales en el orden federal y estatal que permitan la interoperabilidad
normativa y técnica con los diversos sistemas y subsistemas de informacién que la
conforman. Ello, actualmente, se realiza a traveés de la creacion de estandares de datos y el
desarrollo de Interfaces de Programacion de Aplicaciones que permiten homologar y
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comunicar la informacion que se integrard a la Plataforma Digital Nacional para las
autoridades clave del Comité Coordinador.

En concreto, el uso de estandares de informacion e Interfaces de Programacion y Aplicacion
no so6lo permite la comunicacion y consulta de informacién entre la Plataforma Digital
Nacional y los Sistemas de Informacion de los entes publicos sino también, posibilita que esta
consulta sea en tiempo real - informacién oportuna -, reduciendo a su vez los costos de
transaccion para que las autoridades puedan tener acceso y hacer uso de datos e informacion
estratégica para el combate a la corrupcién. La estrategia implementada por la Secretaria
Ejecutiva del Sistema Nacional Anticorrupcion para el desarrollo de la Plataforma Digital
Nacional ha resultado ser un modelo sostenible y replicable para la Plataforma Digital Estatal
porque todo su desarrollo se hace con tecnologias de cédigo abierto, lo cual reduce los costos
de licenciamiento de software y evita generar dependencias de proveedores de tecnologia, lo
que representa un reto a nivel estatal por las carencias presupuestales de la Secretaria
Ejecutiva del Sistema Estatal de Combate a la Corrupcion encargada de estos trabajos.

Alcance:
Estatal
Objetivo:

En este periodo la meta es interconectar a la Plataforma Digital Estatal y Plataforma Digital
Nacional a los diversos entes publicos, de igual forma se dara sequimiento al Programa
Para la Interconexion y Operacion Efectivas de la Plataforma Digital Nacional y las
Plataformas y Sistemas Digitales Estatales Anticorrupcion .

Periodicidad:
2023
Responsable(s):

Comité Coordinador y Secretaria Ejecutiva

No . - - Unidad de
Objetivo Actividad Especifica Medida

19
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Actividad 1.
Definir la arquitectura de Acuerdo
interconexion de la Plataforma Digital
Estatal y los Entes Publicos.
Actividad 2.
Establecer un Catalogo
. de Perfiles en la Plataforma Digital
Seguimiento al Programa para la|c . Acuerdo
Interconexién y Operacion Efectivas
1 |de la Plataforma Digital Nacional y

las Plataformas y Sistemas Digitales

Estatales Anticorrupcion
Actividad 3.

Publicar la Declaratoria de Inicio de
conformidad y posterior a la Acuerdo
publicacién de la Declaratoria de
Inicio de funciones de la Plataforma
Digital Nacional.

Actividad 1.

Continuar con la capacitacion e
instalacion  del sistema  “De|(Capacitaciony
declaracion  Patrimonial 4 de|desplieques
Intereses” en los municipios del
estado de Oaxaca.

Dar seguimiento a la interconexién de los
Sistemas de los entes publicos, mediante la
2 |Plataforma Digital Estatal, que asegure la
existencia de datos e informacién accesible
para las instituciones y la sociedad.

5. Transversal de Combate a la Corrupcion.
Antecedentes.

Los esfuerzos por lograr adicionar un Anexo Transversal que como mecanismo de
transparencia diera cuentas del gasto publico que las Instituciones encargadas de las
operaciones de combate y control de la corrupcion deben contar para la implementacion de la
Politica Publica Estatal de Combate a la Corrupcion, se podrian concretar durante este ejercio
ya que el Presupuesto de egreso
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Es claro que posterior a los trabajos de alineacion de la Politica Publica Estatal de Combate a
la Corrupcion, acorde a la Politica Nacional Anticorrupcion y el Plan Nacional de Desarrollo
2028-2024, el siguiente paso de los trabajos del Comité Coordinador a través de su Secretaria
Ejecutiva, es lograr la incorporacién de un Anexo Transversal , en concordancia con el Plan
Estatal de Desarrollo 2022-2028.

Eje Transversal de Combate a la Corrupcion.

Alcance:
Estatal

Objetivo:
La Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal de Combate a la Corrupcion, en su caracter de
instancia técnica del Comité Coordinador dara seguimiento términos del articulo Transitorio
Segundo del presupuesto de egreso, una vez aprobado el Plan Estatal de Desarrollo en el
que se establezcan las politicas trasversales, se identificara a los Ejecutores de gasto que
tendran a su cargo la planeacion, programacion y presupuestacion de las mismas lo que se
informara al Congreso en los informes de Avances de Gestion y Cuenta Publica, esto por
cumplimiento de articulo 6 de la Ley del Sistema Estatal de Combate a la Corrupcion

Periodicidad:
2023
Responsable(s):

Comité Coordinador y Secretaria Ejecutiva.

Unidad de

No. Objetivo Actividad Especifica Medida
Actividad 1.

Anadlisis de alineaciéon de las
prioridades y objetivos de la Politica
Publica Estatal de Combate a Ia

Corrupcion.

Coordinacién con el Instituto de
Planeacién para el Bienestar, que es el
organo competente del Sistema Estatal —

1 |de Planeacién (SIEP), para establecer las Actividad 2. Mesa de trabajo
consideraciones transversales de la
alineacién de la Politica Publica Estatal
de Combate a la Corrupcién

Analisis de las instituciones
participantes que cumplan con lo
establecido en la Ley Estatal de
Planeacién para tener asignado
presupuesto para la implementacion
de la Politica Publica Estatal de
Combate a la Corrupcién

21



HHHHHHHHHH

sodiee &y :!3; >

vt

. PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO
DEL COMITE CORDINADOR DEL SISTEMA ESTATAL DE
COMBATE A LA CORRUPCION 2023

SSFE IO €3

................. odu THEURALDE JuBTICI C] O
‘6L ESTADO 8 GAIACA ADENMISTRATIIE DEL EATAD BE OARACA

Oaxaca de Juarez, Oax., a 16 de enero del 2023.

Comité Coordinador
del Sistema Estatal de Combate a la Corrupcion del Estado de Oaxaca

Mtra. Reyna Miguel Santillan Mtro. José Esteban Bolafios Guzman
Presidenta Secretario Técnico
) Lic. Rene Fuentes Cruz Mtro. Jorge Emilio Iruegas
Organo Superior de Fiscalizacién del Alvarez
Estado de Oaxaca Fiscal Especializado en Materia de

Combate a la Corrupcion

L.C.P. Leticia Elsa Reyes Lopez Matr. Francisco José Espinosa Santibafiez
Secretaria de Honestidad Representante del Consejo de la Judicatura
Transparencia y Funcién Publica del del Poder Judicial
Estado de Oaxaca del Estado de Oaxaca
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Mtro. Josue Solana Salmoran
Comisionado Presidente del Organo Garante
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Magdo. Manuel Velasco Alcantara
Presidente del Tribunal de Justicia
Administrativa del Estado de Oaxaca

La presente relacién de firmas corresponde al Programa Anual de Trabajo 2023 del Comité Coordinador
del Sistema Estatal de Combate a la Corrupcion del Estado de Oaxaca, elaborado por las Secretaria
Ejecutiva del Sistema Estatal de Combate a la Corrupcidn y aprobado en sesion de fecha 16 de enero del

2023.
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